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Справка по результатам анализа нормативных локальных актов о снижении документационной нагрузки в МБУ ДО ДДТ 
С 1 сентября 2022 года изменились нормы, регулирующие объем документарной нагрузки на педагогов. Кроме того в ноябре 2024 года был издан новый Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 06.11.2024 № 779 который устанавливает, что педагоги не обязаны более готовить отчеты за пределами перечня, утвержденного Минпросвещения, а электронный документооборот не должен дублироваться в бумажном виде. В целях реализации мер по снижению документационной нагрузки в МБУ ДО ДДТ были проведены следующие мероприятия: 
1) Издан приказ по Дому творчества №13-П от 19.02.2026 г. «О снижении бюрократической нагрузки на педагогических работников» и назначен ответственным методист МБУ ДО ДДТ  по выполнению требований о снижении документационной нагрузки.
 2) Был проведен педсовет протокол №66 от 19.02.2026 г. «О снижении документационной нагрузки».
3) Внесены изменения в должностные инструкции педагогических работников учреждения. 
4) Разработана Памятка для педагогов «О снижении документационной нагрузки». 
5) На сайте учреждения создан специальный раздел «О снижении документационной нагрузки». В этом разделе размещена вся необходимая информация, в том числе телефоны Горячей линии. В случаях несоблюдения введенных ограничений педагоги могут направить обращения на электронную почту горячей линии Рособнадзора: stop_nagruzka@dagminobr.ru. 
При этом необходимо указать регион, учреждение и удобный способ обратной связи. Все поступившие обращения будут рассмотрены специалистами. Кроме того на  сайте учреждения размещена информация о  горячей линии. Благодаря этому закону педагоги работают с минимальным количеством документов, напрямую связанных с образовательным процессом: это рабочая программа и электронный  журнал.  По запросу педагоги могут писать характеристики на обучающихся. За ведение остальной документации отвечают административные работники. Данный перечень утвержден приказом Министерства просвещения Российской Федерации от 06.11.2024 № 779, Закон дает образовательным организациям право применять в своей деятельности электронный документооборот. Таким образом, педагоги могут не предоставлять бумажные версии документов, а в случае запросов им не нужно будет дублировать информацию, которая уже отражена на сайте учреждения. Введение дополнительного перечня документации для заполнения педагога возможно на уровне региона только по согласованию с Министерством просвещения России. 
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